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INNLEDNING 
 

Idrettsrådets arbeid er definert av Norges idrettsforbunds lov (kapittel 8). Et hovedformål er å oppnå 
best mulige forhold for idretten i kommunen. Idrettsrådet skal være en arena for samarbeid mellom 
lagene, mellom lagene og de kommunale myndigheter og mellom lagene og idrettskretsen. 
Idrettsrådet skal være et idrettspolitisk organisasjonsledd med oppgaver primært på kommunalt og 
interkommunalt nivå. 
 
Overordnet organisasjonsledd for Nordre Follo Idrettsråd (NFIR) er Viken Idrettskrets (VIK). Det er de 
føringer som er lagt fra Idrettskretsen som definerer arbeidsområdene til idrettsrådet utover det som 
loven definerer. 
 
NFIR er en forholdsvis ung organisasjon dersom en regner oppstart fra da idrettsrådene i Oppegård 
og Ski ble sammenslått med virkning fra januar 2019. Vi er et relativt stort idrettsråd med mange 
tilsluttede idrettslag (totalt 61 pr 31.12.2023) og et bredt spekter av ulike idretter. Totalt antall 
medlemskap i idrettslagene utgjør ca 40 % av befolkningen i Nordre Follo. Det er generelt høy 
aktivitet. 
 
Arbeidet for å styrke idrettsrådets tilgjengelighet og samarbeidsmulighet med idrettslagene og 

kommuneadministrasjon har vært økende etter som en daglig leder er tilsatt i stadig større 

stillingsprosent. Gjennom vedtak om å etablere idretts- og aktivitetsråd har det blitt mulig å tilsette 

daglig leder i 100% stilling. 

I forkant av politikerdebatten i Kolben august 2023, sendte idrettsrådet ut en tippekupong, hvor 

hensikten var å gi grunnlag og innspill på tema som kan være aktuelle i valgkampen og arbeidsplanen 

for 2024/25. 

 

Vi utfordret politikerne på to tema: 

• Idretten og medlemmenes økonomiske forutsetninger 

• Anleggs ivaretakelse/utvikling 

Momenter fra innspillene er ivaretatt i arbeidsplanen. 

 

 

VISJON, VIRKSOMHETSIDÉ, VERDIER OG 

SUKSESSKRITERIER 
 

NFIR følger de til enhver tid vedtatte Visjoner, Virksomhetsideer og verdier i overordnet organ, Viken 
Idrettskrets og Norges Idrettsforbund (NIF). 
 
På idrettskretstinget til VIK i 2022 ble det vedtatt ny visjon: «Idretts- og aktivitetsglede for alle». 
Gjennom at NFIR er besluttet å være et Idretts- og aktivitetsråd, vil visjonen være sentralt i alt 
arbeidet som gjøres. 
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VIKs virksomhetside «Vi samarbeider for å skape gode vekstvilkår for idrettens aktivitet og 
frivillighet», ivaretar grunntanken for et idrettsråd – arbeidet fordrer godt samarbeid på tvers. 
 
NFIRs verdier følger NIFs, som er definert å være «Felleskap, Mestring, Ærlighet». 
 
I tillegg vil idrettsrådet bestrebe seg etter å ivareta de definerte verdiene i kommunen; Ansvar, 
Omsorg, Respekt – og visjonen Nær og Nyskapende skal gjenspeiles i de arbeidsområdene og 
prosjektene som iverksettes. 
 
I forbindelse med at vi har en prosjektperiode som et idretts- og aktivitetsråd, er det definert noen 

suksesskriterier som idrettsrådet vil måles mot for å se om prosjektet skal videreføres utover 2 år. 

Følgende suksesskriterier for idretts- og aktivitetsrådet er definert: 

• Idrettslag og relevante andre frivillige organisasjoner opplever at idretts- og 

aktivitetsrådet er samlende og en støtte for dem i deres arbeid 

• Informasjon til ulike grupper om aktivitetstilbud er samordnet, oppdatert og lett 

tilgjengelig.  

• Transport til og fra aktivitet oppleves i mindre grad som et problem  

  

 

ARBEIDSPROGRAM 
 

Idrettsrådet har definert arbeidsprogrammet i to deler: 

A. Idrettsrådet som felles fundament for utfordringer og mulighetsrom for idrettens 

utvikling i kommunen 

B. Videreføring av prosjektet idretts- og aktivitetsråd 

Arbeidsprogrammet som fremlegges for årsmøtet omhandler de aktiviteter og fokusområder som 
Idrettsrådet har valgt som metode. I tillegg til arbeidsprogrammet, vil styret utarbeide en tiltaksplan. 
Tiltaksplanen er et levende og konkret arbeidsdokument som styret jobber etter, for å oppnå de 
definerte oppgavene definert i loven og arbeidsprogrammet 
 
 

A: IDRETTSRÅDET SOM FELLES FUNDAMENT FOR UTFORDRINGER OG 

MULIGHETSROM FOR IDRETTENS UTVIKLING I KOMMUNEN 
 
Siden NFIR ble etablert, har det i stor grad vært arbeidet med å etablere gode samarbeidsarenaer og 
møteplasser for medlemmene, mellom NFIR og medlemmene og mellom NFIR og kommunen. Disse 
har vært brukt til å bidra til å skape et felles fundament for både utfordringer og mulighetsrom for 
idrettens utvikling i kommunen.   
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For perioden 2024-2025 ønsker idrettsrådet å ha fokus på tre hovedområder 
 

 
 
Idrettsrådet vil bidra til at idrettsanleggsutviklingen i kommunen baserer seg på 
idrettens behov og likebehandling 
 
For å få til dette ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 
 

- Følge opp revidert plan for anleggsutvikling (vedlegg) 
- Følge opp og bistå til at vedtatte kommunale anleggsplaner følges lojalt 
- Bidra til gode behovsanalyser og innsikt før anlegg planlegges nyoppført eller rehabilitert 
- Synliggjøre eller etablere prosessbeskrivelser og rutiner for å få meldt inn og vurdert ønsket 
   anleggsutvikling 
- Arbeide for forutsigbare bidrag fra kommunen til idrettslagenes egne anleggsinitiativ 

 

Idrettsrådet vil jobbe for økonomisk bærekraft i det å drifte og drive 
idrettsorganisasjoner, og for å delta i idrettsaktiviteter i Nordre Follo. 

For å få til dette ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 
 

- Styrke idrettens finansiering. Herunder 
o Foreta tildeling av lokale aktivitetsmidler (LAM) 

- Identifisere og forsøke å rette store kostnadsdrivere i idretten 
- Identifisere og gjøre kjent ordninger som styrker idrettens økonomi 
- Identifisere og gjøre kjent ordninger som bidrar til at alle barn, unge og voksne kan delta i 

idretten. 
- Jobbe for varig finansiering av administrativ ressurs for idrettsrådet til felles beste for all 

idrettsaktivitet i kommunen. 
 

ANLEGG

Idrettsrådet vil bidra til at 
idrettsanleggssutviklingen 
i kommunen baserer seg 

på idrettens behov og 
likebehandling.

ØKONOMI

Idrettsrådet vil jobbe for 
økonomisk bærekraft i det 

å drifte og drive 
idrettsorganisasjoner, og 

for å delta i 
idrettsaktiviteter i Nordre 

Follo.

ADMINISTRASJON

Idrettsrådet vil jobbe for 
gode rutiner og styrket 
samarbeid for positiv 

utvikling av idrettens rolle 
og rammevilkår i 

kommunen.
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Idrettsrådet vil jobbe for gode rutiner og styrket samarbeid for positiv utvikling av 
idrettens rolle og rammevilkår i kommunen. 

For å få til dette ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 
 

- Sørge for gode møteplasser mellom Idrettsråd / idrettslag / idrettskrets / kommune / 

politikere 

- Sørge for ivaretakelse av alle idrettslag og idretter, uavhengig av type aktivitet og størrelse 

- Videreutvikle idrettsrådets aktualitet og tilgjengelighet 

- Opprettholde ansattressurs i idrettsrådet med minimum 100% stilling 

- Strukturere arbeidsformen og utvikle styrearbeidet i idrettsrådet 

- Jobbe politisk 

- Ivareta dialog med øvrige virksomheter 

 

B: IDRETTS- OG AKTIVITETSRÅD 

 

NFIR har siden januar 2023 vært et idretts- og aktivitetsråd. Dette ble mulig gjennom at det på 

ekstraordinært årsmøte i Nordre Follo Idrettsråd, 11. oktober 2022, ble gitt tilslutning til at 

idrettsrådet søkte om midler til å etablere Idretts- og aktivitetsråd.  

I november 2022 gjorde kommunestyret vedtak i sak 100/22 om å omdisponere tilskudd slik at 

tilskuddet kunne benyttes til et idretts- og aktivitetsråd. I tråd med vedtaket om midler i 2 år er året 

2024 en videreføring av prosjektet med tilhørende aktiviteter og fokusområder.  

For perioden 2024-2025 ønsker idrettsrådet fortsatt å ha fokus på de tre ambisjonene og de to større 

prosjektene som samlet fører frem til oppfyllelse av de definerte suksesskriteriene og oppgavene. 

Mot slutten av prosjektperioden vil vi evaluere resultatene av det vi har realisert med de økte 

ressurser som finansieringen av en 100% ansatt har gitt gjennom dette prosjektet. Det er en del av 

forutsetningene i prosjektplanen at dette gjøres i samarbeid med Nordre Follo kommune.   
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Ambisjoner: 

 

I Nordre Follo skal det finnes én felles informasjon om idretts- og aktivitetstilbud. Det 

skal være enkelt å finne tilbud og bli med  

For å få til dette ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 

- Idrettsrådet vil innhente informasjon om tilgjengelig aktivitet på et bredere plan, også utover 

idrettslagene. Informasjonen som hentes inn vil også inkludere muligheter for egeninitiert og 

egenorganisert aktivitet.  

- Kartlegge de informasjonskanalene som er i kommunen og bidra til å spre informasjon om de 

ulike kanalene. 

 

Gjennom idrettsrådet blir gode tiltak for aktivitet spredt og utviklet. Erfaringer og 

kompetanse av igangsatte aktiviteter blir samlet og videreformidlet til glede for andre 

initiativtagere og innbyggere i alle deler av kommunen. 

For å få til dette, ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 

- NFIR vil jobbe for å styrke samskaping mellom idrettslag, andre frivillige 

aktivitetsorganisasjoner og kommunen 

- Idrettsrådet vil fange opp erfaringer fra ulike tiltak, og spre informasjon om suksessfaktorer 

slik at flere kan oppnå samme med mindre innsats i etableringsfasen. 

- Idrettsrådet vil være katalysator for utvikling av gode tiltak, og samarbeidspartner for å få 

flest mulig med på mest mulig. 

- Idrettsrådet vil initiere et «ut på tur» prosjekt sammen med relevante organisasjoner. Fokus 

er inkludering og integrering, og en introduksjon til friluftsliv og aktivitet. 

 

 

I Nordre Follo skal det 
finnes en felles 

informasjon om idretts- og 
aktivitetstilbud. Det skal 

være enkelt å finne tilbud, 
og bli med.

Gjennom idrettsrådet blir 
gode tiltak for aktivitet 

spredt og utviklet. 
Erfaringer og kompetanse 
av igangsatte aktiviteter 

blir samlet og 
videreformidlet til glede 

for andre initiativtagere og 
innbyggere i alle deler av 

kommunen.

I Nordre Follo skal det 
være gode 

transportalternativer til de 
ulike idretts- og 

aktivitetstilbudene.
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I Nordre Follo skal det være gode og trygge transportalternativer til de ulike idretts- 

og aktivitetstilbudene.  

For å få til dette ser idrettsrådet for seg følgende aktuelle strategier: 

- Det skal innhentes informasjon og kunnskap rundt transportbehov og -tilbud utover ønsket 

om at flest mulig skal gå og sykle til sine aktiviteter 

- Gjennom samarbeid med kommunen skal idrettsrådet se etter løsninger der tilbudet må 

styrkes.  

 

Prosjektaktivitet:  

Idrettsrådet har definert to prosjekt som ble igangsatt som forprosjekt i 2023, hvorav aktivitetsguide 

sitt forprosjekt er ferdigstilt og hovedprosjektet er startet opp.  

 

 

 

 

Aktivitetsguide - for å få flest mulig til å delta i fritidsaktivitet 

Prosjektet er et tiltak for økt inkludering. Inkluderingen er av barn, unge, voksne som er tilflyttere til 

kommunen, inkludering av flyktninger eller andre med forskjellige kulturelle bakgrunner, og det er 

inkludering av barn, unge og voksne som av ulike årsaker har behov for hjelp til å komme i aktivitet. 

Økonomi, kultur, språk eller funksjonsvariasjoner skal ikke stå i veien for en deltakelse i organisert 

aktiv fritid. 

Prosjektet driftes av idrettsrådet, det samarbeides med nødvendige kommunale instanser og 

organisasjoner for å komme i kontakt med de som trenger hjelpen.  

De som har meldt inn oppdrag og brukerne melder om å være særdeles fornøyd med tiltaket som 

både hjelper de barna og familiene som trenger hjelp. 

Fra 2024 er prosjektet i drift med 7 guider som dekker 10 ulike språk. Året skal benyttes til å gjøre 

ordningen enda mer kjent slik at flest mulig barn og unge kan hjelpes ut i idrett og aktivitet. Vi skal 

også ha fokus på å knytte til oss guider med flere forskjellig språk for å kunne hjelpe så mange som 

mulig. Pr midten av april er det mottatt 16 oppdrag til Aktivitetsguiden. 

Prosjektet skal være selvfinansiert og det søkes midler fra bl.a. BufDir og IMDi.  

 

 

Aktivitetsguide - for å få flest mulig til 
å delta i fritidsaktivitet

Frivillighetshus - for felles treffpunkt, 
og samarbeid på tvers mellom 

aktivitetsfrivillighet
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Frivillighetshus – for felles treffpunkt, og samarbeid på tvers mellom 

aktivitetsfrivillighet 

Idrettsrådet ønsker å tilrettelegge for samarbeid på tvers mellom idrettslag og andre 

aktivitetstilbydere. Det er også et ønske å kunne legge til rette for at flere tilbydere innen aktivitet og 

frivillighet skal kunne ha et felles sted hvor samarbeid og kompetanseoverføring blir enkelt og 

naturlig. Det er behov for møterom og kontorplasser for klubber og lag uten særlig tilgang til andre 

fasiliteter, og det er behov for et sted hvor idrettsrådet og aktivitetsguidene kan ha en base og 

treffpunkt. Dette, og flere ting mener Idrettsrådet at kan realiseres gjennom et frivillighetshus. 

Ideene for bruk av et slikt hus er uendelige – det er lokalenes størrelse og egnethet som skaper 

rammene. 

Prosjektet er tenkt som et samarbeid med kommunen, hvor kommunen bistår med rammene og så 

vil idrettsrådet fylle det med frivillighet, aktivitet og glede. 

 

 

 

 

 


