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vEsthy fdrettsrad

Saksliste til Arsmgte 2025 i Vestby Idrettsrad

Arsmgtet gjennomfgres i Kulturkvartalet, mgterom Ruffen, 3.etg

Til drsmgte i Vestby idrettsrad tirsdag den 4.3.2025 kl. 1900 legges fglgende saker fram:

Apning ved leder i Vestby IR
(Hilsen fra inviterte gjester)

Saksliste:

1.
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11.
12.
13.
14.
15.

16.

Godkjenne frammgtte representanter

Godkjenne innkalling

Godkjenne sakslisten

Velge mgteleder

Velge referent

Velge to til & signere protokoll

Godkjenne forretningsorden

Behandle beretning for 2024

Behandle regnskap for 2024 med rapport fra kontrollutvalget

. Forslag til arbeidsprogram drgfte og prioritere planer for anleggsutbygging og

aktivitetsutvikling
Vedta godtgjgrelse til leder, sekretaer og kasserer for 2025
Vedta Retningslinjer for fordeling av LAM 2025
Vedta Kontingent for2026
Vedta Budsjett for 2025
Valg:
a. Styret
b. Kontrollutvalget
c. Valgkomiteen
d. Delegater til kretstinget
Avslutning
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Sak 1 Representasjon fra medlemsklubbene til idrettsradets arsmgte.
Det vises til tidligere &rsmgtevedtak med henvisning til lovhorm § 11:

Lag med inntil 300 medlemmer 2 representanter
Lag med 301 til 450 medlemmer i tillegg 1 representant
Lag med 451 til 700 medlemmer i tillegg 1 representant Lag med over 700

medlemmer i tillegg 1 representant. Maksimum representanter er 5

Det vises til NIFs lov § 2-4. Kjgnnsfordeling

NIF og NIFs organisasjonsledd skal arbeide for en lik kjgnnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer
mv. og representasjon til &rsmgter/ting. Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité mv. og ved
representasjon til arsmgter/ting, skal begge kjgnn veere representert. Sammensetningen skal vaere
forholdsmessig i forhold til kignnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det ved valg/oppnevning av mer
enn tre personer skal velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der
det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av

kjgnnsfordelingen.

Sak 2 Godkjenne innkalling
Det vises til utsendt innkalling sendt ut den 23.1.2025.
Forslag til vedtak: Innkallingen godkjennes.

Sak 3 Godkjenne sakslisten
Det vises til vedlagte saksliste med saksdokumenter i innkallingen utsendt 24.2.2025.
Forslag til vedtak: Sakslisten godkjennes.

Sak 4 Valg av mgteleder
Styret foreslar Arild Kristensen.
Forslag til vedtak: Styrets forslag vedtas.

Sak 5 Valg av 1 referent og 2 personer tellekorps
Styret foreslar til referent: Christin Boretti Westby

Styret foreslar til tellekorps: Marcel Grohmann og Erling Thorsen
Forslag til vedtak: Styrets forslag vedtas.

Sak 6 Valg av 2 personer til 3 undertegne protokollen
Styret foreslar fplgende personer:

Sak 7 Godkjenne forretningsordenen
Forslag til Forretningsorden:

e Alle klubber som har betalt kontingenten for det ar arsmgtet holdes har tale-, forslags- og
stemmerett pa arsmgtet.

e Mgtet kan bare behandle de saker som star pa sakslisten

e Mgteleder refererer saker som skal behandles og foreslar rekkefglgen.

e Mptet vedtar dagsordenen. Forslag til vedtak refereres for hver sak. Endringsforslag til
vedtak kan framsettes under mgtet, og ma leveres skriftlig til mgteleder fgr det kan voteres
over.

e Under ordskiftet tillates innlegg av fglgende typer og i fglgende prioritet:

o Til Forretningsorden
o Til Dagsorden
o Innlegg til en sak
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o Replikk til siste innlegg
De taleberettigede mgtedeltakerne gis ordet til innlegg i den rekkefplge de ber om det. Antall
innlegg den enkelte mgtedeltaker kan holde til en sak, kan begrenses, f.eks. til 2 eller 3 innlegg.
Dette besluttes av arsmgtet.

e Replikker kan begrenses til f.eks. 2 til hvert innlegg eller til bare & tillate saksopplysninger,
rette opp misforstéelser, eller erklaere enighet eller uenighet. Det kan vedtas a ikke tillate
replikker.

e Taletiden kan begrenses bade for innlegg (f.eks. 2, 3 eller 5 minutter) og replikker (f.eks. 15
eller 30 sekunder). Kan besluttes av arsmgtet.

e Strek kan settes i talerlisten under et innlegg. Besluttes av mgteleder dersom vedkommende
mener at saken er tilstrekkelig belyst og at argumenter gjentas.

e Nye innlegg kan ikke fremmes nar det er gatt til avstemning.

e Alle endringsforslag til en sak skal fremmes skriftlig.

e Endringsforsiag kan ikke fremmes etter at strek er satt.

e Vedtak fattes ved avstemning pa en av fglgende 4 mater:

o Handsopprekning. For - mot - avholdne (eventuelt bare: mot).

o Skriftlig (hvis vedtekter eller en i salen krever det).

o Stilltiende bifall. (Vedtakets forslag refereres - det spgrres om noen er noen som onsker
& stemme mot - det bankes).

e Vedtak fattes ved alminnelig flertall hvis ikke lover/vedtekter/sedvane bestemmer noe annet.
Vedtak fgres i protokollen.

Sak 8 Arsmelding 2024

Styret i Vestby Idrettsrad har i perioden bestatt av folgende personer:

Leder Arne Sverre Modahl

Nestleder Ivan Brevik/gkonomiansvarlig
Styremedlem/Sekretaer Christin Westby

Styremedlem Marcel Grohmann

Styremedlem Erling Thorsen

Styremedlem Viktoria Famzeén til september 2024.
Varamedlem 1 Heidi Pettersen til mai 2024.

Idrettsregistrering registrert er per 31.03.2024 (medlemskap per 31.12 2023):
Vestby Idrettsrad har 26 medlemsklubber, en mindre fra i fjor.

Medlemstall IR

Vestby Idrettsrad

Kvinner Menn Sum Sum Totalt

Arsklasser 0-5 6-12 | 13-19 | 20-25 26+ 0-5 6-12 | 13-19 | 20-25 26+ kvinner | Menn Totalt

Sum

77 325 | 240 | 108 | 464 | 42 | 436 | ab4 | 483 | V08 1214 181 3027

2000

2001 76 403 | 202 | 59 450 | 75 | 355 ) 320} 142} se2 1199 166 2864
2002 53 408 | 282 | 91 539 | 86 | 631 | 363 § 151 | 760 1373 195 3364
2003 46 | 394 | 207 | 123 | 1492 | 74 § 637 } 308} 163 § I | 2260 | 247 e
2004 67 442 | 310 | 113 570 |93 § 678 } 411 | 207 § B85S 1502 24 3746
2005 80 | 380 | 301 | 116 | s57 | 57 | sve | asm | ave } 793 | 14e3 | 202 3463
2006 95 542 | 363 88 6a1 | &0 | 854 §.425 | 128 | w76 | 1729 266 4392
2007 117 | sos | 305 | &7 | 7s0 .ga ) 102 § sea | tos | apag | 2184 | 283 | s0u
2008 77 lesi| aze| 83 | s26 | 85 § 628 L ao | o5 | 4486 | 2115 | 276 | 4579
2009 50 642 | 230 | 80 106 | g8 | oeo | 583 § 113 | #1206 | 2275 208 5357
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2010 8s | 733 | 390 | 77 111 |32 f 02 | a9 | amy ) see8 f 2400 | 315 e
2011 64 741 | 447 | 102 114 | 66 § 930 | 681 | 159 ...’.-?'EL 2500 339 3897
2012 157 | 865 | 451 | 79 130 | 31 | 361 | 697} 186 | 1957 | 2859 396 | 6825
2013 108 960 | 652 141 148 12§ ‘122 % 867 | 249 | 2232 | 3350 468

2014 89 868 | 497 | 126 140 | 10 | 03 | 675 | 175 | 036 | 2981 402 7006
2015 93 |ass | ass | o7 | 1302 [aas| o7 | soo | 138 | mwy | osas | 3msed €407
2016 120 | oes | s28 | 133 | 1268 fuza ) a4 Loz | 221 f 2o | 3210 [aadmd 73%3
2017 134 | 820 | 487 gs | 1250 faao | os0 | 609 | £vs | 1866 | 2788 | 3#72 6560
2018 133 | 789 | 450 | 100 | 1213 | o5 | 202 | s87 | 193 | 199 | 2865 | 3558 6423
2019 102 | 777 | 450 | 100 | 1356 | 96 | 889 | 554 | 185G § 1920 | 2794 | 3658 | 649
2020 65 | 736 | 302 | o6 | 1153 | #s | #93 § sa0 | 00 § aves | 2442 | 3491 | 5933
2021 51 200 | aas | 82 | 1219 | 72 | cos | o3 | g2 | 862 | 2501 | swasq 6239
2022 105 | 667 | 208 | 211 | 1284 | a2 | 769 | s9o | 208 | so38 | o2ses | sz 6317
2023 100 | 742 ) a3 | 76 | 1110 Daos | o6 | e3s | 967 | 1903 | 2460 | 3933 | 6198

Kommentar til idrettsregistreringen:

Fgr pandemien i 2019 var medlemstallet 6.449, i 2022 6.317, og i2023 6.193.

Det er en nedgang i medlemmer pa 384 fra 2022 til 2023.

Det er en gkning pa kvinner fra 2022 til 2023 i alle aldersklassene fra 6-19 ar, mens det er en nedgang i
aldersgruppene fra 20 &r og status quo fra 0-5 dr.

P& herresiden er det gkning i klassene 6-12 og 13-19, mens gvrige aldersklasser har en nedgang.

Det er positivt at det i &rsklassene 6-12 og 13-19 &r er en gkning. Spesielt er det «normalt» med et
betydelig frafall i 13-19 &rs klassen. Det virker som om klubbene har gjort en god innsats for barn og unge
det siste aret.

Dersom en sammenligner innbyggertallet og medlemstall for 2016 som hadde det hgyeste medlemstallet
til na og 2023:

e 15944 innbyggere og medlemstallet 6.407 = 40,2 % andel

e 19684 innbyggere og medlemstallet 6.193=31,5% andel

Det er 1.200 faerre medlemmer i 2023 (6.193) enn i 2016 (7393), som tilsvarer en nedgang pa 16,2 %.

Styremgter og andre mgter:

VIR har i 2024 avholdt 8 styremgter. Styret har i tillegg deltatt i 3 dialogmgter med RO-
kultur. Idrettskonsulenten, Geir Andre Dalhus har deltatt i enkelte av idrettsradets
styremgter.

VIR har deltatt i et regionsmgte i regi av Viken Idrettskrets med tema som politisk
pévirkning, paraidrett og integrering. VIR har ogsa deltatt i anleggskonferanse i regi av
Viken IK.

Gjennom 2024 har idrettsradet i hovedsak jobbet med fglgende saker:
- Fordeling av fast treningstid i kommunale idrettsanlegg for sesongen 2024-2025.
- Oppfglging av saker iht det etablerte felles arshjulet med Vestby kommune/RO-kultur
- Utvikling og vedlikehold av sa vel ordinzere idrettsanlegg som naermiljpanlegg
- Planlegging og giennomfgring av et dialogmgte (15.oktober) med kiubbene. Et vellykket mgte der
ulike tema ble diskutert mellom klubbene i grupper. Nytt klubbmgte var innkalt til den 23. Januar
2025, men ble utsatt grunnet kraftig sngfall med risiko for ulykke.
Det felles arshjulet og dialogmgtene mellom RO-kultur og VIR har bidratt til et godt samarbeid om bade de
faste temaene og om andre enkeltsaker som har fremkommet i perioden.
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Treningstider for skolearet 2024-2025

Idrettsradets rolle som generell koordinator mellom klubbene og RO-kultur i Vestby kommune (VK) er
beskrevet i samarbeidsavtalen mellom VIR og VK.

Det er utarbeidet et omforent og detaljert regelverk for tildeling av treningstid, og dette ble fulgt i
forbindelse med utarbeidelse av forslagene fra RO-kultur.

Det var f& overlappinger av gnskete treningstid i arenaene. Disse ble Igst ved at VIR hadde dialog med de
aktuelle klubbene og med RO kultur.

VK vil fortsette sitt arbeid med forbedring av bookingsystemet for arenaene. Dette forventes klart til bruk i
god tid far frist for spknad av treningstid for sesongen 2025/2026.

Idrettsrapportering per 31. april 2024 (medlemstall per 31.12 2023)

Det er her viktig & bemerke at klubbene har et selvstendig ansvar for at idrettsregistreringen blir utfgrt fra
egen klubb, og at ogsa regnskapstall for siste ar blir tatt med. Regnskapstallene for 2023 legges til grunn for
utbetaling av kompensasjon for mva pa slutten av 2024. Samme tallgrunnlag legges ogsa til grunn for deler
av kulturmidlene for 2024.

Lokale aktivitetsmidler (LAM)
Det ble for 2024 tildelt kr 1.943.176 til fordeling. Vestby Idrettsrad benyttet forenklet fordelingsmodell,

som fordeles basert pd medlemstall med 1/3 til alder 6-12 ar og 2/3 til alder 13-19 &r, i trad med tidligere
arsmegtevedtak og praksis for tildeling.
23 klubber ble tildelt LAM midler etter sgknad. Hapet er at alle klubber med rettigheter vil spke ved neste

anledning.

| tillegg ble det utdelt ekstra LAM midler pa kr 287.754. Disse ble fordelt etter medlemstallet mellom 6-19
ar uten vekting. Styret vedtok & ikke bruke vekting, da det er viktig at klubbene har tiltak som bidrar til
beholde de aktive medlemmene lenger i idretten.

Anleggssituasjonen
Det er tilfredsstillende dekning bade pa innendgrs og utendgrs arenaer i VK. @kning i befolkningstilveksten vil

oke behovene for flere anlegg. Det mé planlegges godt med blant annet arealplanleggingen for ytterligere
anlegg. Bade ordinzere anlegg og naermiljpanlegg.

VIR har tatt opp generelle behov for vedlikehold av idrettsanleggene i kommunen. VIR har etterspurt en
konkret vedlikeholdsplan og med muligheter for & komme med innspill. Til kommunens handlingsprogram og
budsjett for 2025 foreslo VIR overfor kommunestyrets partier at investeringene i nytt lys pa
kunstgressbanene skullet tas i 2025 istedenfor over tre ar. Forslaget ble ikke vedtatt.

Utskifting av kunstgress ved Vestby Arena er utsatt til 2025.

Vestby Idrettsrad mener anleggsutnyttelsen kan bli enda bedre. Klubbene ma etter som aktivitetsnivaet gker,
samarbeide om utnyttelsen i hele tidsrommet fra ki 16:00 til kl 22:00. VIR har ogsa et gnske om at
kommunen skal tilby &pen hall aktiviteter for barn og ungdom utenom tildelt treningstid i samarbeid med
klubbene.

VIR vil ta initiativ overfor Viken Idrettskrets, som bgr fglge opp pé hvilke planer Akershus fylkeskommune har
for bygging av flerbrukshall i Vestby kommune ifm utviklingen av videregaende skole. Dersom en evt. ny
idrettslinje skal veere en del av utdannelsen pa VGS i Vestby fremover, vil en flerbrukshall kunne bidra til at
ungdommen i Vestby far det ngdvendige tilbudet i kommunen og dermed blir veerende som en del av det

lokale idrettsmiljget.

@konomi
VIR blir drevet pa ren frivillighet og p& en gkonomisk fornuftig mate, og inntektene kommer primeert

fra medlemsklubbenes kontingent, samt et tilskudd fra Viken idrettskrets pa kr 5.000 pr ar. Teering
settes etter nzering, og utgiftene er derfor lave. Det vises til regnskap 2024 og budsjett for 2025 som
behandles saerskilt i tillegg til kontrollutvalgets arsrapport.
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BUA — “Barn, Unge, Aktivitet” utldnssentral etablert i VK.

Det er med stor glede at alle barn og unge né ogsa har et tilbud med gratis utlan av diverse
idrettsutstyr, slik de kan delta i ulike fritidsaktiviteter uten & matte kjgpe nytt hvert ar. VIR gratulerer
alle involverte parter med & ha lykkes med ordningen, som ble iverksatt desember 2024.

Oppsummering
VIR fglger opp pa oppgaver oppfert i bl.a. arshjul i tett samarbeid med kommunens administrasjon. Det

jobbes ogsa tett opp imot de politiske miljgene. Samarbeidsavtalen med kommunen er et godt grunnlag.
Denne ma det jobbes videre med opp imot den nyeste organiseringen av administrasjonen i VK.
Dialogmgtene mellom VIR og kultur er nyttige. Idrettsradet gnsker d fortsette dialogen, bade med
politikere og administrasjon, om idrettsglede og aktivitet for alle, og der gkonomi ikke er en barriere for &
delta. Microsoft Teams benyttes i styrets interne arbeid med mulighet for dokumentlagring og enkel
kommunikasjonsflyt. | tillegg benyttes nettsiden til Vestby Idrettsrdd og Facebook.

For 4 ivareta vére oppgaver overfor lokale beslutningstakere best mulig, vil Idrettsradet arbeide for gkt
kontakt og samspill med medlemsklubbene. Det vises her til vedlagte arbeidsprogram for 2025. VIR gnsker
ogsa at medlemsklubben tar initiativ overfor styret i VIR med saker de brenner for, og der VIR kan bidra pa

ulike mater.

Styret i VIR gnsker til slutt & takke alle som hver dag bidrar i klubber og lag for & holde aktivitetstilbudet oppe
for barn og ungdom i det &ret vi lagt bak oss. Frivilligheten er viktig for at idretten skal kunne vaere et tilbud
for alle som gnsker det. Uten de frivilliges ulgnnede arbeid hadde det ikke vaert mulig a gi det tilbudet vi gjor

i Vestby kommune i dag. Takk alle sammen.

Vestby, 24.02.2025

For Vestby idrettsrad ) / /" )
G My Chrﬁ'ﬁm B e,

Arne Sverre Modahl /s/ Ivan Brevik Christin Boretti Westby
Leder Nestleder/kasserer Styremedlem/Sekretaer
Gubprt (e /7 &, :

Erling Thorsen Marcel Grohmann

Styremed?em Styremedlem
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Sak 9 Regnskap 2024 m/rapport fra kontrollutvalget

Medlemskontingenter 20 250,00 21 000,00
Tilskudd folkemgte 0,00 0,00
Tilskudd Viken 15 000,00 10 000,00
Momskompensasjon 0,00 0,00
Renter 0,00 0,00

Godtgjgrelse leder/sekretaer/kasserer 7 000,00 7 000,00

Mgtekostnader 9 383,19 6 400,00
Adm.kost/faglitteratur 0,00 200,00
Bankgebyr 843,00 900,00
Tap pa fordringer 1 500,00 0,00
Domene/Hjemmeside/Regnskap 12 758,96 9 000,00
Kurs/Seminar 0,00 3 000,00
Gaver og blomster 907,00 500,00
Idrettsstipend 0,00 0,00

RESULTAT 2 857,85 a00000, |

EIENDELER

Brukskonto 1080 26 81009 39523,64 8 751,05 48 274,69
Fordringer 3 750,00 -3 750,00 0,00
Sum eiendeler 43 273,64 5 001,05 48 274,69
EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital 43 273,64 2 857,85 46 131,49
Sum egenkapital 43 273,64 2 857,85 46 131,49
Gjeld

Kortsiktig gjeld 0,00 2 143,20 2143,20
Sum gjeld 0,00 2 143,20 2 143,20
Sum eiendeler/gjeld 43 273,64 5 001,05 48 274,69
Awvik 0,00 0,00 0,00

For Vestby idrettsrad, 24.2.2025

Arne Sverre Modahl /s/
Leder

. T ;
Slwer, Vv
Erling ThQ\'sen
Styremedlem

(’/P/\/LL &\7(\ 8 (/\Y/S

Ivan Brevik/kasserer
Nestleder

VMarce! Grohmann
Styremedlem
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Rapport fra kontrollutvalget
KONTROLLUTVALGET - Vestby idrettsrad (VIR)

BERETNING FOR 2024

Kontrollutvalget har gjennomgatt styrets drsberetning m/arsregnskap for 2024, innkalling

for idrettsradets arsmate for 2025 og protokoller for styremater for 2024. Leder av utvalget har
sporadisk deltatt pa styremeter, og deltok pé hestseminaret 2024 med inviterte klubber.
Utvalget har fétt alle opplysninger og dokumenter vi har anmodet om fra styret.

Kontrollutvalget har foretatt regnskapsrevisjon av det styrebehandlede arsregnskap for 2024, og
kontrollert resultatregnskap og balanse mot kontoutskrift fra bank. VIR har ingen 14n eller garantier.

Styret i VIR har i 2024 bestatt av 4 menn og 2 kvinner og en kvinne som varamediem.
Sammensetningen har i perioden endret seg ved at varamedlemmet trakk seg i mai 2024, og et
styremedlem trakk seg i september samme 4r. Begge begrunnet sin fratreden med personlige grunner,

Kontrollutvalget har felgende kommentar til forvaltningen av VIR i 2024

1. Styrets drsberetning med drsregnskap og styreprotokoller for 2024 viser at styret
har arbeidet i trad med budsjett og arbeidsprogram for perioden.

2. Arsregnskapet er kontiollert for dokumentasjon (bilag) og signert av kasserer. Leder
godkjenner alle utbetalinger elektronisk.

3. Firmaattest i Bronneysundregistrene er oppdatert.

4. Idrettsridets arbeidsprogram for 2025 vurderes 4 vere balansert og gjennomforbart.

5. Kontrollutvalget vil anbefale at den tabellen som vises i rsberetningen over
medlemsutviklingen reduseres til de 10 siste 4rene.

Kontrollutvalget har felgende kommentar til det fremlagte drsregnskapet:
1. Resultatregnskapet 2024 viser et overskudd pa kr 2 857,85
2. Fri egenkapital pr. 31.12.24 pa kr 48 274,69 i balansen er kontrollert mot bankens
arsoppgave for 2024
3. Det er ingen utestdende fordringer per 31.12.2024
4. Idrettsradet har mottatt stotte fra Viken IK pé tilsammen kr 15 000.- Radet har budsjettert
med kr 10 000.- i tilskudd fra idrettskretsen i sitt budsjett for 2024.

Konklusjon

Kontrollutvalget anbefaler med ovennevnte kommentarer vedrorende forvaltnmg at
irsregnskapet for 2024 for VIR godkjennes av drsmetet.

Vestby, 12. feb 2025

pity
«'////}/én// ' /’%’w %(%V% Qﬁumwwf{
Afild Kristensen }an Oscar Svae. gﬁmdlna Wulff
edlem
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Sak 10 Arbeidsprogram 2024 (evaluering)

Oppgaver

Malsetninger per 31.12.2024

Hvordan gikk
det?

Involvering i kommunale
bygge-prosjekt vedr. idrett i
kommunen

Ta initiativ overfor klubbene og VK for @ kunne
bidra i prosessene med maksimal utnyttelse av
idrettsanleggene

Fglge opp mulighetene for overbygd bane pa Risil.
Fglge opp utvikling av flere naermiljganlegg med
«riktig» plassering og jevnlig vedlikehold — fa frem
klubbenes behov og en vedlikeholdsplan fra VK

Pagaende

Ta initiativ til en ajourfgring av
kommunens idretts — og
anleggsregister

(ingen aktivitet i 2021)

Prosess iht felles arshjul

Pagaende

Involvering i arbeidet med
utvikling av
kommunedelplanen (KDP) for
idrett, kultur og friluftsliv

Prosess iht felles arshjul

Pagaende

Involvering i prosessen ved
fordeling av kommunale
kulturmidler

Dialog med-, og fremme innspill til VK i trad med
revidert samarbeidsavtale og etablert arshjul for
VIR / VK

Pagaende

Involvering i prosessen for
tildeling av treningstider i
kommunale

Oppfalging av Kriterier for tildeling av faste
treningstider ifm tildeling for sesongen 2024-2025.
Gjennomfgre medlemsmgte i samspill med RO-
kultur for opplaering i oppgradert bookingsystem.

Ivaretatt

Arbeide for at Vestby
kommune dekker alle
driftsutgifter for kommunale
idrettsanlegg

Lgpende, men vil neppe veere en aktuell sak i 2025
pga kommunens gkonomiske situasjon

Pagaende

Fordele LAM iht. gitte fgringer
fra departement, idrettskrets
og vedtak i VIR sitt arsmgte.

Gjennomfgre fordeling iht sentrale fgringer fra
Departementet og NIF sentralt og vedtak pa
idrettsradets arsmgte 2024.

lvaretatt.

Arbeide for en god integrering
av innvandrere i klubbene i tett
samarbeid med kommunen.

Ta initiativ overfor klubbene og VK for & fa
utarbeidet en presentasjon som viser mulighetene
for:
Utgverne i den enkelte klubb fysisk og sosialt
e Foresatte som en plattform for sosialt nettverk
Bidra til VK bistar klubbene med riktig
kompetanse for 3 ivareta integreringen godt

Pagaende.

Arbeide for midler til stgtte til
lavinntektsfamilier til
kontingenter og
treningsavgifter

Arbeide med etablering av BUA-prosjekt
e Gratis utldansordning av utstyr

Samarbeide med RO-kultur om & etablere god
kommunikasjon med potensielle deltagere og
deres foresatte.

Gode rutiner i klubbene for a ivareta utpverne og
deres foresatte pé en god mate

Bidra til at klubbene er kjent med rutinene for
stgtte og har kompetanse til 3 ivareta aktuelle
familier konfidensielt.

lvaretatt
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Arbeide for tilrettelegging for
personer med
funksjonsnedsettelse i
klubbene i tett samarbeid med
krets og kommune (radet for
nedsatt funksjonsevne)

Ta initiativ overfor klubbene for & motivere til a
gke kompetansen gjennom deltakelse pa
trenerkurs i regi av Viken IK/NIF

Bista aktuelle klubber i samarbeidet med VK der
det er behov for spesiell tilretteleggelse i
anleggene.

Pagaende

Arbeide overfor NIF og idretts-
krets for at idrettsradet skal fa
styrket driftsgpkonomien

Avklare eventuelle muligheter for at VIR tilfgres
driftsmidler til en Ignnet stilling pé deltid, herunder
aktuelle bidragsytere utover overordnet
organisasjonsniva.

Pagaende

Aktivt kommunisere med VIRs
medlemmer Gjennomfgre
minst ett temamgte for radets
medlemmer i 2024.

Etablere og utvikle oppdatert kommunikasjon pa
digitale plattformer.

Etablert Office 365-Teams som arbeidsplattform og
intern kommunikasjonskanal for styret i VIR og
arsmgtevalgte utvalg (viderefgres fra 2023).
Gjennomfgrt minst ett dialog-/temamgter med
klubbene/politikerne.

lvaretatt

Nettsider

Oppdatere og opprettholde noe aktivitet pa
hjemmesider og sosiale medier for 3 samle
informasjon om idrettsaktivitet i kommunen og
skape gkt engasjement.

lvaretatt

Frivillighet

Initiativ til forslag og tiltak for & gke engasjement
for frivillig arbeid i idrettslagene.

VIR deltar i interimsstyret for frivilligheten i Vestby.
Det er et gnske fra frivilligheten at det etableres en
funksjon som Frivillighetskoordinator i kommunen.
Malet er 3 forenkle kontakten og samspillet med
VK, og & fa hjelp til ulike sgknader.

Denne funksjonen kan muligens kombineres med
en funksjon for Utldnssentralen dersom denne
etableres.

Dette omradet ma ha fa fokus i 2024 med tanke pd
kommunens budsjett for 2025.

lvaretatt

Rutiner ved ugnskede
hendelser

VK er ansvarlig for anleggene, og idrettslagene er
ansvarlig for aktiviteten. For at alt skal fungere
godt, ma dette samspillet vaere tuftet pa tillit og
dermed trygghet for de frivillige og kommunen.
VIR vil ha ferdig utarbeidet maler til hjelp i
klubbenes arbeid med & etablere risikovurdering av
sin aktivitet og beredskapsplan for utilsiktede
hendelser.

lvaretatt

Side 10 av 14




Forslag til arbeidsprogram for 2025
Arbeidsprogrammet angir de omrader som VIR skal arbeide med i en kontinuerlig prosess. Omradene
som omfattes av programmet har et langsiktig perspektiv og vil pa noen omrader vaere gjennomgéende

fra artil ar.

Oppgaver

Malsetninger per 31.12.2025

a. Involvering i kommunale bygge-
prosjekt vedr. idrett i kommunen

Falge opp utvikling av flere naermiljganlegg med «riktig»
plassering og jevnlig vedlikehold - pavirke til at VK lager
og gjor kjent vedlikeholdsplan for ordinzere anlegg og
neermiljganlegg

b. Ta initiativ til en ajourfgring av
kommunens idretts — og anleggsregister

Prosess iht felles arshjul.
Delta i anleggskonferanser, regionalt og nasjonalt.

c. Involvering i arbeidet med rullering av
kommunedelplanen (KDP) for idrett,
kultur og friluftsliv

Prosess iht felles arshjul

d. Involvering i prosessen ved fordeling
av kommunale kulturmidler

Gjennomfgre en prosess for retningslinjene for tildeling i
samarbeid med VK

e. Involvering i prosessen for tildeling av
treningstider i kommunale

Folge opp og spille inn til forslag fra VK. Ved behov
gjennomfare dialog med klubber. Bidra til a utnytte
potensialet i “mellomrommet” (kl. 14-17) og i helgene
enda bedre.

f. Arbeide for at Vestby kommune
dekker leieutgifter for alle aldersgrupper
i kommunale idrettsanlegg

Dette er ikke en del av kommunens budsjett eller
handlingsprogram for 2025. Mé& vurderes om saken skal
tas opp med tanke pé budsjett 2026.

g. Fordele LAM iht. gitte faringer fra
departement, idrettskrets og vedtak i
VIR sitt &rsmate.

Gjennomfgre fordeling iht sentrale faringer fra
Departementet og NIF sentralt og vedtak pa idrettsradets

arsmegte 2025.
Delta i VIK webinar om LAM ordningen for gkt

kompetanse flere brukere.

h. Arbeide for en god integrering av
innvandrere i klubbene i tett samarbeid
med kommunen.

Ta initiativ overfor klubbene og VK for & fa utarbeidet en

presentasjon som viser mulighetene for:

e Uteverne i den enkelte klubb fysisk og sosialt

e Foresatte som en plattform for sosialt nettverk

e Bidra til VK bistar klubbene med riktig kompetanse for
3 ivareta integreringen godt

i. Arbeide for midler til stotte til
lavinntektsfamilier til kontingenter og
treningsavgifter

“Alle med” prosjektet gjgres enda mer kjent.

BUA ble etablert i desember 2024 i regi av
Frivilligsentralen. VIR bidrar i & gjere ordningen kjent for
medlemmene i klubbene. La klubbene utveksle erfaringer
med gode eksempler pé hvordan familier kan ivaretas.

j. Arbeide for tilrettelegging for personer
med funksjonsnedsettelse i klubbene i
tett samarbeid med krets og kommune

Ta initiativ overfor klubbene for & motivere til & ske
kompetansen gjennom deltakelse péa trenerkurs i regi av
Viken IK/NIF
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(rAdet for nedsatt funksjonsevne)

Bista aktuelle klubber i samarbeidet med VK der det er
behov for spesiell tilretteleggelse i anleggene. Opplyse
om tilbud utenfor kommunegrensen, eks.
rullestolhandball, kjelkehockey og teppeboccia

k. Arbeide overfor NIF og idrettskrets for
at idrettsradet skal fa styrket
driftsskonomien

Lafte skonomisk statte til IR pa sakskartet internti NIF
organisasjonen. Utforske hvordan andre
sammenlignbare kommuner far til (delvis) lannet
administrasjon/daglig leder.

(. Aktivt kommunisere med VIRs
medlemsklubber.

Facebook og hjemmeside for VIR ble oppdatert i 2024 og
fungerer tilfredsstillende. M& videreutvikles, ogsd med
informasjon om klubbenes aktiviteter/arrangementer.
Microsoft office 365, Teams er etablert som
arbeidsplattform og intern kommunikasjonskanal for
styretiVIR.

Benytte VIRs digitale plattformer til informasjon.
Gjennomfare to dialogmeter med klubbene.

k. Frivillighet

Initiativ til forslag og tiltak for & gke engasjement for
frivillig arbeid i idrettslagene. VIR deltar i styret til Vestby
Frivillighetsforum. Det er et forslag fra frivilligheten at det
etableres en funksjon som Frivillighetskoordinator i
kommunen.

SAK 11 Godtgjorelse til leder og sekretzer og kasserer for 2025

Innstilling:

Styret foreslar at godtgjgrelse til leder og sekretaer opprettholdes uforandret for 2025.

Forslag til vedtak:

Godtgjgrelse til Idrettsradets leder fastsettes til kr 3.000.- for 2025
Godtgjgrelse til Idrettsradets sekreteer fastsettes til kr 2.000.- for 2025
Godtgjgrelse til Idrettsradets kasserer fastsettes til kr 2.000.- for 2025

SAK 12 Retningslinjer for fordeling av LAM 2025

Forslag til vedtak:

Fordelingen av LAM 2025 gjgres som medlemstilskudd etter «enkel fordelingsmodell», fordeles
basert pa medlemstall med 1/3 til alder 6-12 ar og 2/3 til alder 13-19 ar, tilsvarende tildeling for

2024 og tidligere ar.

SAK 13 Fastsetting av kontingent for 2026

Forslag til vedtak:

VIR foreslar uforandret kontingent, kr 800 for medlemskap i 2026.
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Sak 14 Budsjett 2025

Medlemskontingenter

Forslag til budsjett for Vestby idrettsrad for 2025

20 250,00 |

Tilskudd Viken IK

15000,00 |

Renter

Godtgjgrelse leder/sekretzer/kasserer

Mpter, kurs, oppdateringer etc. 9 383,19 |
Bankgebyr 843,00 |
Tap pa fordringer 1 500,00 ]
IT - kostnader 12 758,96 .

Gaver og blomster

RESULTAT

285785

For Vestby idrettsrad, 24.02.2025

%@o M

Arne Sverre Modahl /s/
Leder

oy (oson

" Ivan Brevik
Nestleder

Christin Westby
Styremedlem

A=

Erling Thorsen

Styremedlem Styremedlem

Forslag til vedtak:
Det framlagte budsjett for 2025 vedtas.

74
Marcel Grohmann
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sak 15 Valg av personer til styret, kontrollutvalget og valgkomiteen.

Leder/nestleder velges enkeltvis. De gvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges varamedlemmene
samlet, og ved skriftlig valg avgjgres rekkefglgen i forhold til stemmetall.

Valgkomiteens innstilling:
a. Styret

Leder: Christin Westby (HSV) — velges for 1 ar

Nestleder: lvan Brevik (Vestby Pistolklubb) — Velges for 2 &r - gjenvalg
Medlem: Rune Engeseth (Son Innebandy) -Velges for 2 &r — nyvalg
Medlem: Marcel Grohmann ( Vestby IL) — Velges for 1 ar, ikke pa valg
Medlem: Erling Thorsen (Soon Triatlonklubb) — Velges for 1 ar, ikke pa valg
Medlem: Nina Solberg Tgrresvold (HSV) — Velges for 2 ar, nyvalg
Varamedlem: Lise Saugen (Vestby Handballklubb) — Velges for 1 ar, nyvalg

b. Kontrollutvalg:
Leder: Arild Kristensen — Velges for 2 ar - gjenvalg.
Medlem Jan Oscar Svae — Velges for 1 ar, ikke pa valg.
Medlem: Carina Wulff — Velges for 1 ar, ikke pa valg.
c. Valgkomite: Styrets innstilling ettersendes.
Leder
Medlem

Varamedlem

d. Delegater til kretsting i Viken idrettskrets.

Forslag til vedtak: Styret gis fullmakt til & oppnevne delegater

Sak 16 Avslutning
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